Vedtagter for Sydjysk Sparekasse

1.2

1.3

2.3

Navn og formal
Sparekassens navn og binavne
Sparekassens navn er Sydjysk Sparekasse.

Sparekassen driver tillige virksomhed under folgende binavne:
e Broager Sparekasse
e Fros Sparekasse
e Sydjysk Leasing

Sparekassens formal
Sparekassens formal er at drive pengeinstitutvirksomhed samt accessorisk virksomhed
i tilknytning hertil.

Selvejende institution
Sparekassen er en selvejende institution. Hverken stiftere, garanter eller andre er ejere
af Sparekassens formue eller overskud.

Garantkapital

Sparekassens garantkapital

Sparekassens garantkapital udgjorde pr. 30. juni 2023 DKK 461.548.000.
Garantkapitalen hafter for Sparekassens forpligtelser.

Garantkapitalen kan tegnes i multipla af DKK 1.000, og enhver indskyder i
Sparekassen har ret til at indtreede som garant mod at tegne garantkapital for mindst
DKK 5.000.

Bestyrelsen er til enhver tid bemyndiget til at fastsatte en eller flere gvre graense(r) for,
hvor meget garantkapital hver enkelt garant ma eje. Garanter, der tidligere har tegnet
eller erhvervet garantkapital for et hgjere belgb end en senere fastsat graense, er ikke
forpligtet til at reducere deres beholdning af garantkapital.

Forrentning
Sparekassen er berettiget, men ikke forpligtet, til at forrente garantkapitalen.

Repraesentantskabet fastsetter arligt forrentningen pé det ordinzre
reprasentantskabsmede. Forrentningen fastseaettes med udgangspunkt i arets resultat,
det aktuelle renteniveau og Sparekassens frie reserver samt Sparekassens gkonomiske
stilling i gvrigt. Forrentningen kan ikke fastsattes hajere end foreslaet eller tiltradt af
bestyrelsen.

Sparekassen offentligger en forrentningspolitik, der afspejler bestyrelsens gnske for
forrentningen af garantkapitalen

Garantkonti
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2.4

4.3

4-4

4.5

Garantkapital noteres pa en serlig konto i garantens navn, og der udstedes ikke et
fysisk bevis herfor.

Garantkapitalen kan overdrages til en anden indskyder i Sparekassen, men
overdragelsen far forst gyldighed over for Sparekassen, nir denne er noteret af
Sparekassen.

Indfrielse
Ingen garant er forpligtet til at lade sin garantkapital indfri helt eller delvist, og ingen
garant har krav herpa.

Sparekassen er kun berettiget (men ikke forpligtet) til at indfri garantkapital, safremt
Sparekassen har den fornedne, lovpligtige tilladelse hertil fra Finanstilsynet.

Ledelse
Sparekassens ledelse bestar af et repraeesentantskab, en bestyrelse og en direktion.

Reprasentantskab
Sparekassens gverste myndighed
Repraesentantskabet er Sparekassens gverste myndighed.

Reprasentantskabet frem til 1. januar 2027

Repraesentantskabet bestar i perioden fra gennemforelse af fusionen af Broager
Sparekasse og Fros Sparekasse frem til 1. januar 2027 af op til 81 medlemmer
bestaende af repraesentantskabet i Broager Sparekasse for fusionen og
repraesentantskabet i Frags Sparekasse for fusionen.

Der gennemfores ikke suppleringsvalg ved repraesentantskabsmedlemmers fortidige
udtraeden.

Reprasentantskabet fra og med 1. januar 2027
Repraesentantskabet bestar af mellem 50 og 60 medlemmer, der valges af garanterne.

P4 det ordineere reprasentantskabsmade i det ar, hvor der gennemfoares
repraesentantskabsvalg, fastlaegger repraesentantskabet hvor mange medlemmer, der
skal veelges ved det kommende valg. Endvidere fastleegger reprasentantskabet hvor
mange og hvilke valgkredse garanterne skal inddeles i ved valget, samt fordelingen af
antal reprasentantskabsmedlemmer i valgkredsene. Ved fastlaeggelsen af valgkredse
samt antallet af repraeesentantskabsmedlemmer i disse, skal reprasentantskabet tage
udgangspunkt i antallet af garanter samt disses stemmeantal og forretningsomfanget
og udviklingspotentialet knyttet til kunderne i kredsene.

Afholdelse af valg
Valg til repraesentantskabet aftholdes fra og med 2026 i 4. kvartal hvert 4. ar.

Valgperiode
Repraesentantskabets medlemmer velges fra og med valget i 2026 for 4 ar ad gangen
og indtrader i reprasentantskabet 1. januar i aret efter valgéret.
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4.6

4.7

4.8

4.9

4.10

Stemmeret

Stemmeberettigede ved repraesentantskabsvalget er Sparekassens garanter. Hver
garant har 1 stemme for hver DKK 1.000 indbetalt garantkapital, der den 15. august i
valgaret er noteret i Sparekassen i garantens navn. En garant kan dog maksimalt have
20 stemmer.

En garant kan kun afgive stemme i den valgkreds, hvor garanten af Sparekassen har
registreret tilhgrsforhold d. 15. august i valgaret.

Der kan ikke stemmes ved fuldmagt. For juridiske personer udeves stemmeretten dog
af en person udpeget hertil ved fuldmagt af en tegningsberettiget.

Valgbarhed og egnethedskrav

Valgbare til reprasentantskabet er myndige stemmeberettigede garanter, der ikke i
lobet af den 4-arige valgperiode fylder 75 ar. Opstilling kan alene ske i den valgkreds,
hvori garanten har tilhgrsforhold, jf. 4.6.

Repraesentantskabsmedlemmer mé ikke vare en del af ledelsen i en anden finansiel
virksomhed eller sddannes koncernforbundne selskaber, medmindre Sparekassens
bestyrelsen har givet samtykke hertil. Personer med ansattelse i Sparekassen er ikke
valgbare til repraesentantskabet.

Safremt et repraesentantskabsmedlem 1) opherer med at vaere garant, 2) fir ansattelse
i Sparekassen eller 3) uden bestyrelsens samtykke indtraeder i ledelsen i en anden
finansiel virksomhed eller dennes koncernforbundne selskaber, skal personen udtraede
af repraesentantskabet.

Supplering ved udtrzeden af reprasentantskabet

Udtraeder et medlem af reprasentantskabet skal der alene ske supplering, séfremt der i
den pagaeldende valgkreds ved sidste valg var kampvalg. Supplering foretages ved, at
den kandidat, der ved sidste valg stod naermest til at blive valgt efter de faktisk valgte,
tilbydes at indtraede i repraesentantskabet. Dernzest suppleres med den kandidat, der
var naestnaermest til at blive valgt og sa fremdeles.

Opstilling til reprasentantskabet

Meddelelse om kandidatopstilling offentliggeres senest den 15. august i valgéret pa
Sparekassens hjemmeside og i det omfang, det er muligt, ved direkte besked til
stemmeberettigede garanter via Sparekassens elektroniske kommunikationssystemer.
Meddelelsen skal indeholde opfordring til skriftligt at meddele sit kandidatur til
repraesentantskabet. Meddelelser om opstilling til reprasentantskabet skal vaere
kommet frem til Sparekassen senest den 1. oktober i valgéret, og skal vaere forsynet
med navn, stilling, bopel og et kort cv for kandidaten.

Indkaldelse til valg

Meddelelse om afholdelse af valg og valgprocedure offentliggares senest 14 dage forud
for den forste dag, hvor der kan afgives stemme til valget. Meddelelse sker ved
offentliggorelse pa Sparekassens hjemmeside og i det omfang, det er muligt, ved
direkte besked til stemmeberettigede garanter via Sparekassens elektroniske
kommunikationssystemer.



Side Meddelelsen skal indeholde oplysning om antallet af de
reprasentantskabsmedlemmer, der skal valges i de enkelte valgkredse, samt
procedure for afgivelse af stemme. Kandidatlisten offentliggeres samtidig med
indkaldelse til valg.

4.11 Afgivning af stemme
Nermere oplysninger om betingelserne, herunder maden og tidspunktet, for afgivelse
af stemmer vil veere indeholdt i indkaldelsen til valget. Safremt det kan ske pé en
betryggende made, kan bestyrelsen beslutte at stemmeafgivelse skal eller kan ske
elektronisk.

Hver garant kan stemme pa det antal kandidater, der skal valges i den valgkreds, som
garanten tilhgrer. I tilfzelde af stemmelighed foretages lodtraekning. Er der ikke
opstillet flere kandidater, end der skal velges, er disse valgt uden afstemning.

Opgorelsen af valgresultatet kontrolleres af Sparekassens interne revision.
4.12 Bekendtgorelse af valgresultat

Det endelige resultat af valget offentliggores pa Sparekassens hjemmeside senest 1
maned efter aftholdelse af valget. Kandidaternes opnéede stemmetal offentliggores

ikke.
5 Reprasentantskabsmader
5.1 Afholdelse af ordinzert reprasentantskabsmgde

Det ordinzre reprasentantskabsmede afholdes arligt senest i april méaned i
Sparekassens virkeomrade med folgende dagsorden:

1. Bestyrelsens beretning om Sparekassens virksomhed i det forlgbne ar

2.  Fremlaggelse af den reviderede arsrapport til godkendelse

3. Beslutning om anvendelse af eventuelt overskud eller deekning af eventuelt tab i
henhold til den godkendte arsrapport, herunder den af bestyrelsen forslaede
forretning af garantkapitalen

4. Godkendelse af bestyrelsens vederlag for igangvaerende regnskabsér

5. Forslag fremsat af direktion, bestyrelse eller reprasentantskabsmedlemmer

6. Valg af medlemmer til bestyrelsen

7. Valg af revisor

8. Eventuelt

I ar hvor der afholdes reprasentantskabsvalg, skal dagsordenen tillige indeholde

punktet “fastsattelse af valgkredse samt antal repraesentantskabsmedlemmer”.

Endvidere skal Sparekassens lgnpolitik foreleegges repraesentantskabet til godkendelse
minimum hvert fjerde &r.
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5.6

5.7

Repraesentantskabet ledes af en af bestyrelsen udpeget dirigent.

Indkaldelse til ordingert reprasentantskabsmegade

Bestyrelsen indkalder til det ordinzere reprasentantskabsmede med mindst 2 og hgjst
4 ugers varsel ved offentliggerelse pa Sparekassens hjemmeside samt ved fremsendelse
af e-mail til hvert repreesentantskabsmedlem. Det er det enkelte
reprasentantskabsmedlems ansvar at sikre sig, at Sparekassen er i besiddelse af
medlemmets geldende e-mailadresse.

Indkaldelsen skal indeholde en dagsorden.

Forslag til behandling pa det ordinzere reprasentantskabsmode

Ethvert forslag, der onskes behandlet pa det ordinzre repraesentantskabsmade, skal
indgives skriftligt til Sparekassens bestyrelse senest 6 uger for afholdelsen af det
ordinzre reprasentantskabsmede.

Ekstraordinzert repraesentantskabsmeode

Bestyrelsen indkalder til ekstraordineert repraesentantskabsmade, hvis bestyrelsen selv
eller revisor finder det nedvendigt, eller safremt 1/4 af repraeesentantskabet skriftligt
begerer dette.

Bestyrelsen indkalder til ekstraordineert repraesentantskabsmade senest 14 dage efter
at begaringen herom er modtaget. Indkaldelse skal i gvrigt ske i overensstemmelse
med pkt. 5.2

Fuldmagt

Et medlem kan give mgde og stemme ved skriftlig og dateret fuldmagt til et andet
repraesentantskabsmedlem. Hvert reprasentantskabsmedlem kan maksimalt mgde
med tre fuldmagter. En fuldmagt kan alene gives til allerede indkaldte
repraesentantskabsmeder med en pa forhand kendt dagsorden.

Elektronisk repraesentantskabsmgde

Bestyrelsen kan, nér den anser det for hensigtsmaessigt og teknisk forsvarligt, beslutte
at gennemfore et reprasentantskabsmede delvist eller fuldstaendigt elektronisk.
Repraesentantskabsmedlemmerne kan derved elektronisk 1) deltage i, 2) ytre sig til
samt 3) stemme til reprasentantskabsmadet.

Hvis bestyrelsen beslutter, at der skal atholdes et delvist eller fuldstendigt elektronisk
repraesentantskabsmede, vil der kunne findes narmere oplysninger herom i
indkaldelsen til det padgaeldende repraesentantskabsmade.

Vedtagelseskrav
Repraesentantskabets beslutninger traffes med simpelt flertal medmindre andet folger
af lovgivningen eller disse vedteegter.

Til vedtagelse af beslutning om vedtaegtsaendringer; sammenlagning med andre
virksomheder (hvor Sparekassen er den ophgrende enhed) eller opher af Sparekassen
skal mindst halvdelen af repraesentantskabsmedlemmerne vare fremmegdt og mindst
2/3 af de fremmgdte repraesentantskabsmedlemmer stemme for forslaget. Safremt
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5.8

6.3

repraesentantskabet ikke er beslutningsdygtigt, men 2/3 af de fremmedte har stemt for
forslaget, skal forslaget inden for 2 maneder igen behandles pa et
repraesentantskabsmade, hvor forslaget kan vedtages med 2/3 af de fremmeodte
stemmer (uden quorum-krav).

Protokol
Over forhandlingerne fores en protokol, der underskrives af dirigenten.

Bestyrelsen

Bestyrelsessammenszetningen frem til det ordinzere
reprasentantskabsmede i 2027

I perioden fra fusionen af Broager Sparekasse og Fras Sparekasse til det ordinzre
repraesentantskabsmede i 2027 bestar bestyrelsen af op til 12 medlemmer valgt af
repraesentantskabet. I tilleg hertil kommer de medarbejdervalgte
bestyrelsesmedlemmer.

Valgperioden for Jorgen Kring Jensen udlgber pa det ordinzere
repraesentantskabsmade i 2024, hvor der velges et nyt bestyrelsesmedlem blandt de
repraesentantskabsmedlemmer, der for fusionen var reprasentantskabsmedlemmer i
Fros Sparekasse. Dette bestyrelsesmedlems valgperiode udlgber tillige pa det ordinzere
repraesentantskabsmade i 2027.

Safremt et bestyrelsesmedlem udtrader af bestyrelsen forend det ordinzere
repraesentantskabsmade i 2027, sker der ikke supplering, medmindre dette er
ngdvendigt for at opfylde kravene til bestyrelsens samlede kompetencer.

Bestyrelsen efter det ordinaere reprasentantskabsmgde i 2027
Fra og med det ordinare repraesentantskabsmede i 2027 veelges 8
bestyrelsesmedlemmer af repraesentantskabet. I tillaeg hertil kommer de
medarbejdervalgte bestyrelsesmedlemmer.

Pa repraesentantskabsmgadet i 2027 vaelges 2 medlemmer for en 1-rig valgperiode, 2
medlemmer for en 2-arig valgperiode, 2 medlemmer for en 3-arig valgperiode samt 2
medlemmer for en 4-arig valgperiode. Séfremt der ikke ved aftholdelse af valget kan
opnés enighed om, hvilke bestyrelsesmedlemmer der velges for de forskellige
valgperioder, afgores dette ved lodtrakning.

Ved efterfolgende valg valges bestyrelsesmedlemmerne for 4-arige valgperioder,
sdledes at der hvert ar er to bestyrelsesmedlemmer pa valg.

Frivillig ordning om medarbejderreprasentation i bestyrelsen

Sparekassen har etableret en frivillig ordning for medarbejderreprasentation i
bestyrelsen. Den frivillige ordning kan ophere eller opsiges i henhold til reglerne i de til
enhver tid geldende regler om medarbejderreprasentation og ophgrer som
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6.4

6.5

6.6

udgangspunkt ved valget af medarbejderreprasentation for ud for det ordinaere
repraesentantskabsmade i 2027.

Denne bestemmelse om medarbejderreprasentation bortfalder automatisk i tilfzelde
af, at den frivillige ordning ophgarer.

Bestyrelsens sammensatning og supplering

Bestyrelsen sammenszttes i overensstemmelse med de til enhver tid geldende regler
herfor, herunder kravene til bestyrelsens kollektive og individuelle viden og erfaring.
De reprasentantskabsvalgte bestyrelsesmedlemmer vealges s& vidt muligt blandt
reprasentantskabsmedlemmerne, men medlemmer valgt blandt
reprasentantskabsmedlemmerne skal ikke udtraede af bestyrelsen, safremt de
udtraeder af repraesentantskabet. Genvalg kan finde sted.

Bestyrelsesmedlemmer skal udtraede af bestyrelsen ved det forstkommende ordinaere
repraesentantskabsmeade, efter at de er fyldt 70 ar.

Safremt et repraesentantskabsvalgt bestyrelsesmedlem (efter det ordinaere
repraesentantskabsmade i 2027) udtraeder af bestyrelsen for udlgbet af sin valgperiode,
vealges et nyt bestyrelsesmedlem for den resterende del af valgperioden. Dette sker pa
et ordinart eller ekstraordineert repreesentantskabsmade, der holdes maksimalt seks
maneder efter datoen for vedkommendes udtraden af bestyrelsen.

Valgprocedure og valgbarhed

Repraesentantskabsmedlemmer, der gnsker at stille op til bestyrelsen, skal senest den
1. februar i valgéret anmelde deres kandidatur pr. e-mail til Sparekassen. Anmeldelsen
skal indeholde navn og kontaktoplysninger pa kandidaten samt en skriftlig
prasentation af kandidaten, herunder dennes relevante kompetencer og erfaring.
Bestyrelsen har dog mulighed for at fremsaette kandidatforslag indtil to uger inden det
ordinzre reprasentantskabsmede.

Bestyrelsesmedlemmer skal opfylde de til enhver tid geeldende egnethed- og
haderlighedskrav i lov om finansiel virksomhed.

Bestyrelsesmedlemmer mé ikke vaere en del af ledelsen i en anden finansiel
virksomhed eller sddannes datterselskaber, medmindre Sparekassens bestyrelsen har
givet samtykke hertil. Tilsvarende ma et bestyrelsesmedlem ikke have anszttelse i
Sparekassen medmindre vedkommende er valgt som medarbejdervalgt
bestyrelsesmedlem.

Safremt et bestyrelsesmedlem ikke opfylder valgbarhedsbetingelserne, skal
medlemmet udtraede af bestyrelsen.

Bestyrelsesvalg gennemfores ved skriftlig afstemning, forudsat at der ikke er fredsvalg.

Eksklusion

Bestyrelsen kan indstille et medlem til eksklusion fra bestyrelsen, hvis et simpelt flertal
i bestyrelsen vurderer, at et medlem af bestyrelsen har foretaget handlinger eller
undladelser, der gor bestyrelsesmedlemmet uegnet til forsettelse i sit bestyrelseshverv.
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7-4

Indstilling rettes til repreesentantskabet, der traeffer beslutning om
bestyrelsesmedlemmets udtraden af bestyrelsen med almindelig stemmeflerhed.

Bestyrelsens arbejde

Konstitution og forretningsorden

Bestyrelsen valger selv sin formand og neaestformand og fastsaetter ved en
forretningsorden narmere bestemmelser om udferelsen af sit hverv.

Beslutningsdygtighed
Bestyrelsen er beslutningsdygtig, nar over halvdelen af samtlige medlemmer er til
stede.

Bestyrelsen traffer beslutninger ved simpelt stemmeflertal. I tilfaelde af stemmelighed
er formandens stemme udslagsgivende.

Bestyrelsens protokol

Der fares en protokol over forhandlingerne i bestyrelsen, og denne godkendes og
underskrives af samtlige tilstedevarende bestyrelsesmedlemmer pa det efterfelgende
bestyrelsesmade.

Revisionsprotokollen forelaegges pa hvert bestyrelsesmade, og enhver protokoltilfarsel
underskrives af samtlige bestyrelsesmedlemmer.

Retningslinjer til direktionen

Bestyrelsen udfaerdiger skriftlige retningslinjer for Sparekassens vasentligste
aktivitetsomrader, hvori arbejdsdelingen mellem bestyrelsen og direktionen er
nermere fastlagt.

Direktionen
Direktionen, der anszttes af bestyrelsen, varetager den daglige ledelse af Sparekassen,
og skal folge lovgivningen, vedtaegterne og de af bestyrelsen givne retningslinjer og

anvisninger.

Direktionen deltager i bestyrelsesmgder, medmindre der forhandles sager, der angéar
direktionens personlige forhold. Direktionen har ingen stemmeret.

Tegning og prokura

Tegningsregel

Sparekassen tegnes af:

a. Bestyrelsens formand i forening med et andet bestyrelsesmedlem,
b. et medlem af bestyrelsen i forening med en direkter eller

c. todirekterer i forening.

Prokura og specialfuldmagt
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11
11.1
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Bestyrelsen kan meddele kollektiv prokura og specialfuldmagt.

Revision
Arsrapporten revideres af en statsautoriseret og af Finanstilsynet certificeret revisor,
der veelges af repraesentantskabet for et &r ad gangen.

Regnskabsar og anvendelse af overskud
Regnskabsaret
Regnskabséret er kalenderéaret.

Anvendelse af overskud

Sparekassens overskud skal henlaegges til egenkapitalen, bortset fra 1) beleb som
repraesentantskabet beslutter at anvende til enten forrentning af garantkapital eller til
velggrende eller almennyttige formaél eller 2) belab, der udloddes til indehavere af
hybrid kernekapital udstedt af Sparekassen.

Tavshedspligt

Ingen person med tilknytning til Sparekassen méa uberettiget videregive eller udnytte
oplysninger om forhold vedkommende bliver bekendt med som felge af sin tilknytning
til Sparekassen.

Opheor

Hvis Sparekassen ophgrer, skal dens nettoformue anvendes til velggrende og
almennyttige formal i Sparekassens virkeomrade efter reprasentantskabets narmere
bestemmelser.

Vedtaget pa det ekstraordinaere repraesentantskabsmade d. 28. september 2023.



